Bremen, 29.08.2022

Satzung der Raum Union eG

Praambel

Die Raum Union eG ist eine Sozialimmobiliengenossenschaft und fordert eine gemeinwohlorientierte
Gewerbe- und Wohnraumversorgung im Sinne der Grundsatze der internationalen
Genossenschaftsbewegung, die Selbstbestimmung, Selbstverantwortung und Selbstverwaltung
beinhalten.

Die Raum Union eG fordert gemeinschaftliche Formen des Zusammenlebens, den sozialen
Zusammenhalt in den Gewerbe- und Wohnquartieren und beriicksichtigt angemessen 6kologische
Aspekte beim Bauen und Umbauen von Gewerbe- und Wohngebaduden. Die ,eingetragene
Genossenschaft” ist nicht nur die Rechtsform, sondern ist gleichzeitig Anspruch und Programm.

Soloselbststandige, Kleinst- und Kleinunternehmen, sowie soziale Institutionen in Bremen sollten ihre
Einklinfte, Mitgliedsbeitrage, Spenden, Stiftungsertrage und 6ffentliche Zuschiisse nicht fiir teure
Mieten, die dem Profit privater Anteilseigener steigern, ausgeben miissen. Dem Verwertungsdruck
dem alle Kleingewerbetreibenden, sozialen Vereine, Verbande, Stiftungen, Anstalten, Kunst-, Musik-,
Kulturbereiche, Genossenschaften und Wohnungsmieter*innen, auf dem Bremer Immobilienmarkt
ausgesetzt sind, setzt die Genossenschaft eine kollektive Idee entgegen, die auf gegenseitiger
Unterstitzung beruht und sich selbst tragt. Die Raum Union eG hilft solidarische Erfahrungen zu
machen und politische Energien zu Entwickeln.

1. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Name und Sitz

(1) Die Genossenschaft flihrt den Namen: Raum Union eG.
(2) Sitz der Genossenschaft ist Bremen.

2. Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder durch eine dauerhafte,
preisglinstige, gute, sichere, 6kologisch verantwortliche und sozial gemischte Gewerbe- und
Wohnungsversorgung.

(2) Die Genossenschaft kann dazu Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichten, erwerben und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus
und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fiir Gewerbetreibende, soziale, wirtschaftliche und kulturelle
Einrichtungen und Dienstleistungen. Die Genossenschaft realisiert sozial geférderten Wohnraum.

(3) Die Genossenschaft unterstitzt ihre Mitglieder in der gemeinschaftlichen Umsetzung sozialer und
Okologischer MalRnahmen im Zusammenhang mit der Wohnraumbewirtschaftung. Bei
BaumaRnahmen zur Instandhaltung oder Modernisierung wird die Umweltvertraglichkeit in
besonderem Male berticksichtigt. Die Mitglieder werden durch geeignete Strukturen in
umweltbewusstem Handeln unterstitzt.
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(4) Die Genossenschaft fordert, in Ergdnzung zu den individuellen Gewerbe-, Kultur- und
Wohnbediirfnissen, Formen gegenseitiger solidarischer Nachbarschaftshilfe nach Richtlinien, die die
Generalversammlung beschlief3t.

(5) Die Genossenschaft unterstitzt die Planung und Durchfiihrung gemeinsamer Projekte der
Mieter*innen in den Quartieren (z.B. fir die Bereiche Erndhrung, Energieversorgung, Mobilitat).

(6) Die Genossenschaft beteiligt sich aktiv an MaRnahmen zur Schaffung eines autoarmen Quartiers.
Sie unterstiitzt die Nutzer*innen und Bewohnerlnnen bei der Reduzierung der Kfz-Nutzung.

(7) Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zuldssig. Die Grundsatze fiir die Nichtmitgliedergeschafte
werden gemeinsam vom Vorstand und Aufsichtsrat unter Beriicksichtigung von § 12 der Satzung
(Nutzung von Gewerbe- und Wohnraum nur durch Mitglieder) festgelegt. Die Rechte von
Mieterinnen und Mietern, die in den von der Genossenschaft zu ilbernehmenden/ibernommenen
H&usern schon vor Ubernahme wohnen, bleiben hiervon unberiihrt.

(8) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen, wenn es dem Zweck der
Genossenschaft dienlich ist.

3. Mitgliedschaft

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglieder kdnnen werden:

a) Soloselbststdndige, Kleinst- und Kleinunternehmen,
b) Personengesellschaften,

c) juristische Personen nach einer gesonderten Prifung durch den Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates,

d) Einzelpersonen

e) soziale Institutionen.

(2) Voraussetzung ist:

a) die Nutzung der Leistungen der Genossenschaft und /oder

b) die aktive Mitarbeit in der Genossenschaft, durch Mitarbeit in deren festen Arbeitsgruppen. Die
Arbeitsgruppen legen dem Vorstand jahrlich einen Rechenschaftsbericht vor.

(3) Wer nicht die Voraussetzungen des § 3 Absatz 2 erfillt, kann vom Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates als investierendes Mitglied aufgenommen werden. Es hat Einschrankungen
hinsichtlich der Stimmberechtigung nach § 8 Absatz 2 Satz 2 GenG hinzunehmen.

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer von der Bewerber:in unterzeichneten unbedingten
Erkldrung, die den Erfordernissen des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss. Uber die
Aufnahme entscheidet der Vorstand, unter Beriicksichtigung der Richtlinien, die von der
Generalversammlung beschlossen werden.

(2) Die Mitgliedschaft entsteht nach Vorlage der Beitrittserklarung durch die Zustimmung des
Vorstands sowie gegebenenfalls des Aufsichtsrats.
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§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft durch Kiindigung

Die Frist fur die Kiindigung der Mitgliedschaft oder einzelner, freiwilliger Anteile betragt zwei Jahre
zum Schluss des Geschaftsjahres. Die Kiindigung bedarf der Schriftform. Erstmals kann die Kiindigung
ausgesprochen werden zum 31.12.2024.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

Jedes Mitglied kann sein Geschaftsguthaben jederzeit durch schriftliche Vereinbarung einem
Anderen ganz oder teilweise ibertragen und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne
Auseinandersetzung beenden oder die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, sofern die
Erwerber*in Mitglied der Genossenschaft wird oder bereits ist und das zu Gbertragende
Geschaftsguthaben zusammen mit dem bisherigen Geschaftsguthaben den Gesamtbetrag der
Geschaftsanteile, mit denen die Erwerber*in beteiligt ist oder sich zulassig beteiligt, nicht
Uberschritten wird.

§ 7 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden, wenn

a) wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter der Androhung des Ausschlusses nicht
innerhalb von drei Monaten die ihm im Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber
obliegenden Verpflichtungen erfillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr einer
erheblichen Beeintrachtigung des Ansehens der Genossenschaft, ihrer Leistungsfahigkeit oder der
Belange ihrer Mitglieder herbeigefiihrt wird,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft und
unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder
schadigt oder zu schadigen versucht,

c) es unter der der Genossenschaft bekannt gegebenen Anschrift dauernd nicht erreichbar ist.

(2) Lagen die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nach § 3 Absatz 2 nicht vor
oder sind diese nachtraglich entfallen, dann kann das Mitglied zum Schluss des nachsten
Geschéftsjahres nach der Feststellung der fehlenden bzw. entfallenden Voraussetzungen
ausgeschlossen werden, wenn das Mitglied nicht bereit ist, die Wandlung der Mitgliedschaft in eine
investierende Mitgliedschaft zu beantragen.

(3) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand mit Zustimmung der Schlichtungskommission. Das
Mitglied muss angehort werden, es sei denn, dass der Aufenthalt des Mitgliedes nicht ermittelt
werden kann.

(4) Gegen den Ausschlussbeschluss kann binnen sechs Wochen nach Absendung schriftlich
gegeniiber dem Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden (Ausschlussfrist). Erst nach der
Entscheidung des Aufsichtsrats kann der Ausschluss gerichtlich angefochten werden.

(5) Uber Ausschliisse von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern entscheidet die
Generalversammlung.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft durch Tod

(1) Stirbt ein nutzendes Mitglied (§ 3 Absatz 2 a), so geht die Mitgliedschaft auf die Erben Gber.
Lebten die Erben zum Zeitpunkt des Erbfalles mit der Erblasser:in in einer Genossenschaftswohnung
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in hauslicher Gemeinschaft, so wird die Mitgliedschaft (iber das Ende des Geschaftsjahres hinaus
fortgesetzt, andernfalls endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist. Erflillen mehrere Erben die Voraussetzung, so haben diese binnen einer Frist
von sechs Monaten nach dem Erbfall eine Erb*in zu benennen, die die Mitgliedschaft alleine
fortsetzt. Erfolgt die Bestimmung nicht innerhalb von sechs Monaten, so scheiden die Erben zum
Schluss des Geschaftsjahres aus, in dem die Erklarungsfrist endet.

(2) Stirbt ein aktives Mitglied (§ 3 Absatz 2 b), dann muss die Erb:in diese Voraussetzungen auch
erfiillen oder einen Antrag auf Wandlung der Mitgliedschaft in eine investierende Mitgliedschaft
beantragen, Gber die der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates entscheidet. Erfillt die Erb:in
diese Voraussetzungen nicht und stellt nicht innerhalb von sechs Monaten nach dem Erbfall den
Antrag auf Wandlung der Mitgliedschaft in eine investierende Mitgliedschaft, dann scheidet sie zum
Schluss des Geschaftsjahres, zu dem die Erklarung hatte erfolgen miissen, aus der Genossenschaft
aus.

(3) Stirbt ein investierendes Mitglied (§ 3 Absatz 3), so setzen die Erben die Mitgliedschaft in der
Genossenschaft fort.

§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erléschen einer juristischen Person

Wird eine juristische Person aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschéftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fiihrt die
Auflosung oder das Erléschen zu einer Gesamtnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres fort.

§ 10 Auseinandersetzung, Mindestkapital

(1) Die Genossenschaft hat sich mit dem ausgeschiedenen Mitglied auseinander zu setzen.
Maligebend ist die Bilanz, die fiir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist,
festgestellt worden ist. Auf die Riicklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das
ausgeschiedene Mitglied keinen Anspruch.

(2) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind unzulassig
und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen zulassen. Eine
Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegenliber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben muss binnen 6 Monaten nach Ende des Geschéftsjahres, zu
dem das Ausscheiden erfolgt ist, ausgezahlt werden, nicht jedoch vor Feststellung der Bilanz.

(4) Die Generalversammlung kann beschlieRen, dass beim Auseinandersetzungsguthaben
Verlustvortrage anteilig abgezogen werden.

(5) Bei der Auseinandersetzung gelten 20% der in der Bilanz ausgewiesenen Sachanlagen der
Genossenschaft als Mindestkapital der Genossenschaft, das durch die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder die einzelne
Geschéftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden darf. Wiirde das Mindestkapital
durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens unterschritten, so ist die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens des das Mindestkapital unterschreitenden Betrages ausgesetzt, das
Auseinandersetzungsguthaben aller ausscheidenden Mitglieder wird anteilig gekirzt. Wird das
Mindestkapital wieder liberschritten, werden die ausgesetzten Auseinandersetzungsguthaben zur
Auszahlung fallig. Die Auszahlung erfolgt dann jahrgangsweise.
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4. Rechte und Pflichten der Genossenschaftsmitglieder
§ 11 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt,

a) die Leistungen der Genossenschaft zu nutzen,

b) an der Generalversammlung teilzunehmen,

c) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf ihre Kosten
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich erforderlich) und des
Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen,

d) auf der Generalversammlung Einsicht in das zusammengefasste Priifungsergebnis zu nehmen,

e) sich an dem Verlangen von einem Zehntel der Mitglieder auf Einberufung der
Generalversammlung oder Ankiindigung von Beschlussgegenstianden zu beteiligen,

f) das Protokoll der Generalversammlung und

g) die Mitgliederliste einzusehen.

h) Die Inanspruchnahme von Dienstleistungen steht vorrangig Mitgliedern zu.
(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die auf den Geschaftsanteil vorgeschriebenen Einzahlungen zu leisten,

b) die Interessen der Genossenschaft in jeder Weise zu fordern,

c) die Satzung der Genossenschaft einzuhalten und die von den Organen der Genossenschaft
gefassten Beschliisse auszufihren,

d) die Einrichtungen der Genossenschaft in angemessenem Umfang zu nutzen,
e) eine Anderung ihrer Anschrift mitzuteilen.

f) Mitglieder, die die gewerbliche oder wohnliche Versorgung der Genossenschaft in Anspruch
nehmen, verpflichten sich zur Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Eigentumes,
Gemeinschaftshilfe nach MalRRgabe von Richtlinien zu leisten, die die Generalversammlung beschlief3t.

§ 12 Recht auf gewerbliche oder wohnliche Versorgung

Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftsimmobilie steht ausschlielRlich den Mitgliedern zu. Im
Wohnungsbestand muss mindestens ein Haushaltsmitglied einen vollen Pflichtanteil fiir den Erwerb
der Mitgliedschaft gezeichnet haben. Bei sozialen Institutionen kann in begriindeten Fallen von einer
Mitgliedschaft abgesehen werden.

§ 13 Uberlassung von Genossenschaftsflichen und -wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftsfliche oder -wohnung begriindet ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitglieds. Das Nutzungsverhaltnis an einer Genossenschaftsflaiche oder -wohnung
kann wahrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten
Bedingungen aufgehoben werden.
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(2) Das Verfahren der Immobilienbelegung wird durch Richtlinien zur Vergabe geregelt, die von der
Generalversammlung erlassen werden. Objektbeirdte (§ 21) haben bei der Vergabe freier Flachen ein
Vorschlagsrecht.

(3) Die Nutzungsgebiihr fiir die Uberlassung einer Gewerbefliche oder Wohnung wird nach den
Grundsatzen ordnungsgemaler Bewirtschaftung vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats
festgesetzt. Sie soll eine Kosten- und Aufwandsdeckung einschliel3lich angemessener Verzinsung des
Eigenkapitals sowie die ausreichende Bildung von Riicklagen unter Berlicksichtigung der
Gesamtrentabilitdt der Genossenschaft erméglichen (Kostenmietprinzip).

(4) Die Genehmigung der Untervermietung einer ganzen oder des tiberwiegenden Teils einer
Genossenschaftsflache oder -wohnung fiir einen mehr als dreimonatigen Zeitraum obliegt dem
Vorstand nach Zustimmung des betroffenen Objektbeirats. Die Genehmigung eines
Untermietverhaltnisses begriindet kein Dauernutzungsrecht fiir die Untermieter*in.

5. Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben
§ 14 Geschaftsanteil
(1) Der Geschaftsanteil betragt 250 €. Er ist sofort in voller H6he einzuzahlen

(2) Soweit ein Mitglied mehr als 200 Geschéftsanteile Gbernehmen will, bedarf es zusétzlich einer
Zustimmung des Aufsichtsrats.

(3) Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein Eintrittsgeld festgelegt werden, das den
Racklagen zugefihrt wird.

(4) Die Generalversammlung kann eine Richtlinie aufstellen, wonach die Nutzung von
Genossenschaftsflaiche oder Wohnraum abhangig gemacht wird von der Beteiligung mit weiteren
Anteilen. Der Vorstand ist verpflichtet, bei Abschluss von Nutzungsvertrdagen die entsprechenden
Anteile vertraglich zu vereinbaren.

(5) Der Vorstand darf eine Nutzung ohne die erforderlichen Anteile zulassen, wenn andere Mitglieder
eine entsprechende Anzahl freiwilliger Anteile als Ersatz fiir die Anteile nach Absatz 4 zur Verfligung
stellen und einen unwiderruflichen Verzicht auf die Teilkiindigung nach § 67b GenG erklaren
(Solidaritatsanteil).

(6) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile (ibernehmen, wenn die
vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu ibernommenen voll eingezahlt sind und der
Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Fiir die Einzahlung gilt Absatz 1 entsprechend.

(7) Die Einzahlungen auf den / die Geschéftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

(8) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniliber der Genossenschaft ist nicht gestattet Fiir das
Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10 der Satzung.

(9) Investierende Mitglieder diirfen nicht mehr als 100 Anteile erwerben.
§ 15 Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder sind nicht zu Leistungen von Nachschissen verpflichtet.
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6. Organe der Genossenschaft

§ 16 Organe

(1) Die Genossenschaft hat folgende Organe:
1. Vorstand

2. Aufsichtsrat

3. Beirdte

4. Generalversammlung

(2) Die Generalversammlung kann beschlieBen, dass als weitere Organe weitere Beirdte und/oder
Arbeitsgruppen eingerichtet werden.

§ 17 Grundsatze der Geschiaftsfiihrung

(1) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen in Angelegenheiten der Genossenschaft
eine bezahlte Tatigkeit nur austiben, oder Geschéafte im Sinne des § 2 mit der Genossenschaft nur
abschlieBen, wenn der Vorstand und Aufsichtsrat dies gemeinsam beschlossen haben.

(2) Beschliisse gemal Absatz 1 sind den Mitgliedern spatestens auf der nachsten
Generalversammlung zu berichten.

§ 18 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens Zwei und héchstens sieben Mitgliedern. Die Zahl der
Vorstandsmitglieder soll ungerade sein. Er wird von der Generalversammlung gewahlt mit einer
Amtszeit von drei Jahren bis zur ordentlichen Generalversammlung drei Jahre nach der Wahl.

(2) Der Vorstand kann vorzeitig nur von der Generalversammlung abberufen werden. Der
Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstands vorlaufig, bis zur
Entscheidung der unverziiglich einzuberufenden Generalversammlung, von ihren Geschaften zu
entheben.

(3) Sofern der Vorstand gegen Entgelt tatig sein soll, schlie8t der Aufsichtsrat mit dem Vorstand
einen Dienstvertrag. Die Generalversammlung kann einen Rahmen fiir die Vorstandsvergiitung
festlegen.

(4) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschliisse fassen,
wenn kein Vorstandsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht. Er ist mit mehr als der
Halfte seiner Mitglieder beschlussfahig.

(5) Die Beschllsse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

(6) Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen,
wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den
Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte liber geschaftliche
Angelegenheiten zu erteilen.
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(7) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder vertreten.

(8) Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(9) Der Vorstand bedarf der Zustimmung der Generalversammlung fur

a) die Richtlinie zur Beteiligung mit weiteren Anteilen (§ 14 Abs. 4),

b) die konkrete Planung und die Durchfihrung neuer Projekte, bzw. den Bau neuer Objekte,

c) die Grundsatze fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und die Nutzung sonstiger
Leistungen der Genossenschaft und fir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft und

d) den Verkauf oder die Belastung von Grundstticken.
(10) Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Aufsichtsrates fir
a) Investitionen oder Aufnahme von Krediten ab einer Summe von jeweils 20.000,- €,

b) Abschlisse von Miet-, Pacht- oder Leasingvertragen sowie anderen Vertragen mit
wiederkehrenden Verpflichtungen mit einer Laufzeit von mehr als 3 Jahren und/oder einer jahrlichen
Belastung von mehr als 2.000,- €,

c) die Griindung von Unternehmen und die Beteiligung an anderen Unternehmen,

d) das Auslagern von Aufgaben und Tatigkeiten an externe Dienstleister oder Tochtergesellschaften,
e) die Erteilung von Prokura und

f) die Aufstellung und Anderung der Geschéaftsordnung fiir den Vorstand.

(11) Er bedarf der Zustimmung des Objektbeirats in den in § 21 (4) Satz 3 lit. d) aufgeftihrten Fallen.

(12) Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat den Wirtschafts- und ggf. den Stellenplan zu beraten. Er
hat den Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich auf Verlangen, oder bei wichtigem Anlass unverziiglich,
Uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft sowie liber die beabsichtigte Geschaftspolitik
und die Unternehmensplanung (wie die Finanz-, Investitions- und Personalplanung) zu berichten.
Dabei muss er auf Abweichungen vom Wirtschafts- und ggf. vom Stellenplan eingehen. Der Vorstand
hat den Jahresabschluss und den Geschaftsbericht unverziglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat vorzulegen.

(13) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt
haben.

§ 19 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei und héchstens neun Mitgliedern. Sie sind
ehrenamtlich tatig. Der Aufsichtsrat wird durch zwei Aufsichtsratsmitglieder gemeinsam vertreten.
Die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder soll ungerade sein.

(2) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fiir jeweils drei Jahre gewahlt.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend sind. Er
fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(4) Der Aufsichtsrat wahlt eine Vorsitzende und gibt sich eine Geschaftsordnung.
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§ 20 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschaftsfihrung zu beraten und zu Giberwachen. In
dringenden Fallen bestellt er die Mitglieder des Vorstandes bis zur nachsten Generalversammlung.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern. Uber die
Flihrung von Prozessen gegen Vorstandsmitglieder entscheidet die Generalversammlung.

(3) Der Aufsichtsrat hat die Generalversammlung Gber seine Tatigkeit zu unterrichten.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes
und dem Inhalt des Priifungsberichtes Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vorschldge des Vorstandes zur Deckung eines
Jahresfehlbetrages oder Verwendung eines Jahresiiberschusses zu priifen und der
Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei der Vorbereitung der Priifung zu unterstitzen.

(7) Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschaftsgeheimnisse, die den Aufsichtsratsmitgliedern durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

§ 21 Beirdte

(1) Uber Beirate (iben die Mitglieder ihr Selbstverwaltungs- und Beteiligungsrecht aus. Sie haben,
soweit dies durch die Satzung eingerdumt ist, Informations-, Anhérungs- und Mitbestimmungsrechte.
Neben von der Generalversammlung eingesetzten Beirdaten werden je einzelnem Objekt
Wohngruppenbeirate gebildet.

(2) Die Generalversammlung kann die Bildung eines standigen Projektbeirats beschlieRen, dessen
Aufgabe es ist, neue Projektmaoglichkeiten zu erdrtern. Dazu gehort auch die Kontaktaufnahme mit
bestehenden Gruppen, die mit der Genossenschaft ein Projekt umsetzen mochten. Die
Generalversammlung wahlt die Mitglieder und bestimmt deren Amtszeit. Dem sténdigen
Projektbeirat gehoren als Mitglieder zusatzlich jeweils ein Mitglied des Vorstands und des
Aufsichtsrats an. Der Beirat berichtet auf jeder ordentlichen Generalversammlung Uber potenzielle
Projekte.

(3) Beschliet der Vorstand mit Zustimmung der Generalversammlung, dass ein konkretes Projekt
geplant werden soll, so sind diejenigen Mitglieder, die schriftlich erklart haben, dieses Projekt nutzen
zu wollen, teilnahmeberechtigt am Objektbeirat. In der Planungsphase hat der Beirat die Aufgabe
zusammen mit dem Vorstand das Projekt zu entwickeln. Soweit eine Finanzierung sichergestellt
werden kann und baurechtliche Griinde nicht entgegenstehen, soll der Vorstand den Vorschldagen
des Beirats folgen. Der Beirat hat das Recht bei der Generalversammlung angehdért zu werden, wenn
der Vorstand bei der Generalversammlung die Zustimmung zur Umsetzung des Projekts beantragt.
Wahrend der Bauphase hat der Beirat das Recht regelmaRig tGber den Baufortschritt informiert zu
werden. Bei notwendigen Anderungen hat der Wohngruppenbeirat ein Recht auf Anhérung, soweit
es bei der Umsetzung Alternativen gibt oder die Anderung finanzielle Auswirkungen haben wird.

(4) Wahrend der Nutzungsphase wird je Projekt ein Objektbeirat gebildet. Teilnahmeberechtigt sind
alle Mitglieder, die das Projekt im Rahmen eines Dauernutzungsvertrages nutzen. Der Objektbeirat
hat folgende Rechte:

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig. 9



a) Er kann sich jederzeit mit Vorschlagen, die das Projekt betreffen, an den Vorstand wenden.
Insbesondere hat er das Recht eine Person vorzuschlagen, an die der Vorstand im Rahmen eines
Auftragsverhiltnisses Aufgaben der Objektverwaltung delegieren kann. Die Delegation durch den
Vorstand erfolgt nach dessen Ermessen.

b) Er hat ein Recht auf Information beziglich aller projektbezogenen Angelegenheiten, soweit dem
nicht Gesetz oder Satzung entgegenstehen oder nachfolgend weitergehende Rechte bestehen.

c) Er hat ein Recht auf Anhérung vor der Beschlussfassung liber GeschaftsfiihrungsmaRnahmen
beziglich folgender Gegenstande:

e Anderung der Héhe der Nutzungsentgelte oder der
Betriebskostenpauschalen/Betriebskostenvorauszahlungen fir das Projekt,

e Begriindung, Anderung oder Beendigung von projektbezogenen Vertragsverhiltnissen mit
Dritten (z.B. Hauswart, Sach- und Haftpflichtversicherung),

e notwendige bauliche Veranderungen des Projekts, die tiber eine reine Instandhaltung
hinausgehen,

e Erneuerung oder sonstige Anderung notwendiger technischer Ausstattung (z.B.
Heizungsanlage, Warmwasserversorgung) des Projekts,

e Genehmigung von AuBenanbauten oder -anbringungen durch die Nutzer des Projekts,

e Genehmigung von Tierhaltung (ausgenommen Kleintierhaltung) durch die Nutzer des
Projekts,

e das Projekt betreffende nachbarrechtliche Belange,

e sonstige MalRnahmen, die Auswirkungen auf die Nutzungsverhaltnisse — insbesondere auf
Nutzungsentgelte oder die Betriebskosten — des Projekts haben.

d) Er hat ein Recht auf Mitbestimmung (Zustimmungsvorbehalt) in folgenden Fallen:

e An- oder Abschaffung, Erneuerung oder sonstige Anderung nicht notwendiger technischer
Ausstattung (z.B. Glasfaser-Internetanschluss, Elektroauto-Ladestation) des Projekts,

e Einrichtung und Ausstattung von Gemeinschaftsraumen, Co-Working Spaces und
Gasteappartements des Projekts,

e Begrinung/Pflanzkonzept der AuRenanlagen des Projekts,
e Aufstellung, Anderung oder Abschaffung einer Hausordnung fiir das Projekt,

e Aufstellung, Anderung oder Abschaffung einer Nutzungsordnung fiir Gemeinschaftsrdume,
Co-Working Spacesund Gasteappartements des Projekts.

e) Bei der Vergabe von freiem Gewerbe- und Wohnraum hat der Objektbeirat ein Vorschlagsrecht,
dem der Vorstand folgen soll, soweit dem nicht wichtige Griinde entgegenstehen. Wird dieses Recht
nicht innerhalb von vier Wochen nach der Kiindigung ausgelibt, kann der Vorstand die Flachen oder
Wohnung eigenstandig vergeben; er soll in diesem Fall dem Objektbeirat eine Moglichkeit zur
Anhorung geben, dieses Recht muss in diesem Fall vom Objektbeirat innerhalb von drei Werktagen
ausgeiibt werden.

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig.
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(5) Die Generalversammlung kann die Bildung von weiteren Beirdten beschlieRen, die die Organe
beraten. Die Generalversammlung legt in diesem Fall fest:

e die Themen, mit denen sich der Beirat beschaftigen soll,

o die Zusammensetzung des Beirats, insbesondere die Art der Bestellung der Beiratsmitglieder
und deren Amtszeit.

(6) Fur die Beirate im Sinne dieses Paragrafen gelten die folgenden Grundsatze:

a) Die Beiradte und die anderen Organe der Genossenschaft arbeiten vertrauensvoll im Sinne des
Zwecks und der in der Praambel angegebenen Ziele der Genossenschaft zusammen.

b) Jeder Beirat hat das Recht eine Geschaftsordnung aufzustellen, in der Regelungen fir Sitzungen
und Protokolle festgelegt werden kdénnen.

c) Jeder Beirat soll nicht mehr als zwei Sprecher/innen wéahlen.

(7) Die Sprecher/innen kommen einmal im Jahr zu einer gemeinsamen Sitzung mit dem Vorstand und
dem Aufsichtsrat zusammen, insbesondere um tber

a) die Planung von neuen Projekten und
b) die Modernisierungs- und Instandsetzungsinvestitionen zu beraten.
§ 22 Schlichtungskommission

Die Schlichtungskommission nimmt die Aufgaben nach § 7 Absatz 3 wahr. Der
Schlichtungskommission gehoren drei standige und drei stellvertretende Mitglieder an. Die
Schlichtungskommission berat und entscheidet in einer Besetzung mit drei standigen oder
stellvertretenden Mitgliedern und zwei nichtstandigen Mitgliedern. Je eines der nichtstandigen
Mitglieder wird von der antragstellenden Partei und der antragsgegnerischen Partei benannt. Alle
Mitglieder der Schlichtungskommission sind Mitglieder der Genossenschaft. Die
Generalversammlung wahlt die Schlichtungskommission. Weiteres regelt die Schlichtungsordnung.

§ 23 Gemeinsame Vorschriften fiir die Organe

(1) Niemand kann fiir sich oder eine Andere das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber ein Beschluss
gefasst wird, ob sie oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu
befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen sie oder das vertretene Mitglied einen Anspruch
geltend machen soll.

(2) Wird tGber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Organmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder von ihm Kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person beriihren, so darf das betreffende Mitglied an der Beratung und
Beschlussfassung nicht teilnehmen. Das Mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 24 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in
Textform einberufen. Sie findet am Sitz der Genossenschaft als Prasenzversammlung statt, sofern
nicht der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates einen anderen Ort oder nach § 43b GenG eine
andere Form (virtuell, hybrid oder im gestreckten Verfahren) festlegt. Die Generalversammlung wird
durch den Vorstand einberufen, der Aufsichtsrat kann die Generalversammlung einberufen, wenn
dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Die Einladung zur Generalversammlung muss
mindestens zwei Wochen vor der Generalversammlung in Textform erfolgen. Bei der Einberufung

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig.
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sind die Tagesordnung und die Form der Generalversammlung sowie ggf. Zugangsdaten, Angaben zur
Nutzung der schriftlichen oder elektronischen Kommunikation und bei Versammlungen im
gestreckten Verfahren zusétzlich die Form der Erdorterungsphase bekannt zu machen. Erganzungen
der Beschlussgegenstiande missen den Mitgliedern mindestens eine Woche vor der
Generalversammlung in Textform angekiindigt werden. Die Mitteilungen gelten als zugegangen,
wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesandt worden sind.

(2) Wahlvorschlage und Kurzbewerbung zum Vorstand miissen spatestens eine Woche vor der
Versammlung in Textform eingereicht werden. Sie sollen mindestens eine Woche vor der
Versammlung in dem Geschéaftsraum der Genossenschaft oder an einer anderen durch den Vorstand
bekannt zu machenden geeigneten Stelle zur Einsichtnahme der Mitglieder ausgelegt oder ihnen
sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(3) Die Generalversammlung muss einberufen werden bzw. es miissen weitere
Beschlussgegenstiande angekiindigt werden, wenn 10 v.H. der Mitglieder dies in Textform unter
Anflihrung des Zwecks und der Griinde verlangen.

(4) Die ordentliche Generalversammlung muss bis zum 30. Juni eines jeden Jahres stattfinden. Jede
ordnungsgemal’ einberufene Generalversammlung ist unabhangig von der Zahl der Teilnehmerlnnen
beschlussfahig, soweit nicht die Auflosung der Genossenschaft beschlossen werden soll. In diesem
Fall miissen mindestens 2/3 der Mitglieder anwesend sein. Wenn die Beschlussfahigkeit in der ersten
Versammlung nicht gegeben ist, wird nach der Versammlung eine zweite Versammlung einberufen,
in der ohne Mindestzahl der Mitglieder eine Auflosung der Genossenschaft moglich ist.

(5) Die Generalversammlung ist insbesondere zustandig flr - Satzungsanderungen, - Wahl und
Abberufung des Vorstands, - Wahl und Abberufung des Aufsichtsrats, - Wahl einer
Schlichtungskommission, - Beschrankung der Leitungsmacht des Vorstandes durch Satzung, -
Beschlussfassung liber Prozesse gegen den Vorstand, - Wahl der Prozessbevollmachtigten bei
Prozessen gegen Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder, - Feststellung des Jahresabschlusses, -
Beschluss liber Gewinnverwendung, - Beschluss liber Verlustdeckung, - Entlastung von Vorstand und
Aufsichtsrat, - Festlegung der Hochstkreditgrenzen, - Beschlussfassung (iber Beanstandung des
Prifberichts, - Auflésung der Genossenschaft und - die Beschlussfassung Gber Richtlinien und
Grundsatze, deren Erlass von dieser Satzung vorgesehen sind.

(6) Die Generalversammlung bestimmt die Versammlungsleitung auf Vorschlag des Aufsichtsrates. (7)
Jedes Mitglied hat unabhangig von der Anzahl seiner Geschaftsanteile eine Stimme. Beschliisse der
Generalversammlung, bei denen investierende Mitglieder die ibrigen Mitglieder iberstimmen, sind
unwirksam. Beschliisse, die nach Gesetz oder Satzung eine dreiviertel oder grolere Mehrheit
erfordern, sind giiltig, auch wenn investierende Mitglieder in einer Anzahl gegen den Beschlussantrag
stimmen, die fur sich das Zustandekommen des Beschlussquorums verhindern wirde.

(8) Die Mitglieder konnen Stimmrechtsvollmachten erteilen. Keine Bevollméachtigte darf mehr als
zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten,
eingetragene Lebenspartner*innen, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds, bei juristischen
Personen und Personengesellschaften auch deren Angestellte sein.

(9) Die Generalversammlung beschlieft mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache
Stimmenmehrheit), soweit keine gréRere Mehrheit bestimmt ist. Insbesondere Satzungsdnderungen
und Beschliisse tber die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern kdnnen nur mit einer 3/4-
Mehrheit beschlossen werden. Die Zustimmung der Generalversammlung zum Kauf oder Verkauf von
Wohnungen, Gebiudeteilen oder Gebduden bedarf einer 2/3-Mehrheit.

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig.
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(10) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezihlt;
Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden dagegen nicht berlicksichtigt. Bei Wahlen sind
die Bewerberlnnen gewihlt, die auf mehr als der Halfte der gliltig abgegebenen Stimmzettel
bezeichnet sind. Die Gewahlten haben unverziglich zu erklaren, ob sie die Wahl annehmen.

(11) Beschliusse werden gemal § 47 Genossenschaftsgesetz protokolliert.

(12) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben. Es sei denn, es besteht eine gesetzliche oder
vertragliche Schweigepflicht.

7. Riicklagen, Verluste und Rechnungslegung
§ 25 Geschiftsjahr und Vorbereitung der Beschlussfassung liber den Jahresabschluss
(1) Das Geschéftsjahr [auft vom 01.01. bis zum 31.12. eines Kalenderjahres.

(2) Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind mit dem Vorschlag der Verwendung des
Bilanzgewinns bzw. der Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen.

(3) Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sowie der Bericht des Aufsichtsrats sollen
mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in dem Geschaftsraum der Genossenschaft
oder an einer anderen durch den Vorstand bekannt zu machenden, geeigneten Stelle zur
Einsichtnahme der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

§ 26 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Verzinsung, Riickvergiitung, Riicklagen und Verjahrung

(1) Uber den bei der Feststellung des Jahresabschlusses sich ergebenden Gewinn oder Verlust des
Geschéftsjahres entscheidet die Generalversammlung. Die Generalversammlung kann einen Verlust
aus Ricklagen decken, auf neue Rechnung vortragen oder auf die Mitglieder verteilen. Bei einem
Gewinn kann sie diesen in die gesetzliche Riicklage und freie Riicklage einstellen, auf neue Rechnung
vortragen oder diesen nach Zufiihrung in die gesetzliche Riicklage an die Mitglieder verteilen. Die
Verteilung geschieht im Verhaltnis des Standes der Geschaftsguthaben am Schluss des
vorhergegangenen Geschaftsjahres.

(2) Eine Auszahlung von Gewinnen erfolgt erst bei vollstandig aufgefiillten Geschaftsguthaben.

(3) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 20% des Jahresiiberschusses zuzufiihren, bis
mindestens 100% der Summe der Geschéaftsanteile erreicht sind.

(4) Die Einzahlungen der investierenden Mitglieder auf die Geschéftsanteile und die Einzahlungen der
anderen Mitglieder auf freiwillige Anteile (keine Pflichtanteile gem. § 14 Abs. 1, keine Anteile
aufgrund der Nutzung von Genossenschaftsfliche oder Wohnraum gem. § 14 Abs. 4) sowie auf
Solidaritatsanteile werden mit mindestens 0,5 % verzinst. Fallt die Zinszahlung ganz oder teilweise
wegen unzureichenden Jahreslberschusses aus (§21 a Absatz 2 GenG), so soll die Verzinsung in den
Folgejahren angemessen erhoht werden.

(5) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates
beschlossene Riickvergltung.

(6) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickvergltungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjahren in zwei Jahren ab Filligkeit. Die Betrage werden den Riicklagen zugefiihrt.

8. Bekanntmachung

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig.
13



§ 27 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen, deren Veroffentlichung vorgeschrieben ist, erfolgen unter der Firma:

Raum Union eG

(2) Bekanntmachungen werden im Weser Kurier veroffentlicht.

* Der Ubersichtlichkeit halber sind alle Bezeichnungen fiir beide Geschlechter giiltig.
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